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A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) 24. § (7) 

bekezdésének, a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem (a továbbiakban: Egyetem) 

Szervezeti és Működési Rendjének (a továbbiakban: SZMR) 50. § (1) bekezdésének, valamint az 

Egyetem Humánpolitikai Szabályzatának 3. § a) pontjának végrehajtása érdekében az SZMR 55. § 

(5) bekezdés c) pontja alapján a munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét az alábbi utasításban (a 

továbbiakban: Szabályzat) határozzuk meg. 
 

 

1.§ 

A Szabályzat célja 

 

Az Nftv. rendelkezései, valamint az Egyetem belső szabályzataiban megfogalmazottaknak megfelelő 

munkáltatói joggyakorlás szabályozása. 
 

 

2.§ 

A Szabályzat hatálya 

 

Jelen Szabályzat személyi hatálya kiterjed az Egyetemmel közalkalmazotti jogviszonyban, 

munkaviszonyban foglalkoztatott személyekre (a továbbiakban: foglalkoztatott). 
 

 

3. § 

A munkáltatói jogkör egyes elemei 

 

(1) A munkáltatói joggyakorlás szabályozása az alábbi munkáltatói jogelemek részletezése mellett 

történik: 

a) Jogviszony létesítésével, módosításával, megszüntetésével kapcsolatos munkáltatói 

jogok: 

aa) Döntés pályázat kiírásról; 

ab) Kinevezés, kinevezés módosítása, kinevezés megszüntetése (megbízás, megbízás 

módosítása, megbízás visszavonása); 

ac) Felmentés 

b) Minősítés; 

c) Közalkalmazotti juttatásokkal kapcsolatos munkáltatói jogok: 

ca) Besorolás közalkalmazotti fizetési osztályba és fokozatba, illetmény, jogszabály 

szerint a közalkalmazotti jogviszonnyal összefüggésben juttatás megállapítása, 

módosítása; 

cb) Magasabb vezetői, vezetői pótlék megállapítása, módosítása 

cc) Munkáltatói döntésen alapuló illetmény megállapítása 

cd) Egyéb juttatás  

d) Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása; 

e) Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése; 

f) Kártérítési felelősség megállapítása; 

g) Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony engedélyezéséről és tudomásulvételéről 

szóló döntés; 

h) Munkairányítás: 

ha) Utasítás adása; 

hb) Ellenőrzés gyakorlása; 

hc) Szakmai felügyelet gyakorlása; 

hd) Szolgálati és alkalmazotti szellemi alkotás rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási jog gyakorlása; 

he) Egyéb munkairányítás; 

hf) Szakmai irányítás; 
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4. § 

A rektor és a kancellár munkáltatói joggyakorlása 

 

(1) A rektor az Egyetem alaptevékenységnek megfelelő működéséért felelős, ennek megfelelően 

gyakorolja munkáltatói jogkörét jelen Szabályzat 1. számú melléklete szerint.1 

(2) A kancellár munkáltatói jogkörét jelen Szabályzat 2. számú melléklete szerint a Kancellária 

vezető beosztású foglalkoztatottai tekintetében közvetlenül gyakorolja egyéb esetben az 5. § 

szerint átruházza. 

(3) A kancellár az (1) bekezdés rendelkezései szerint a rektor munkáltatói joggyakorlása alá tartozó 

foglalkoztatottak tekintetében a 3. § (1) bekezdés c) pontjai szerinti jogelemeket illetően 

egyetértési jogot gyakorol.2  
 

 

5. § 

Munkáltatói jog gyakorlása átruházott hatáskörben 

 

(1) A szervezeti egység vezető a rektor vagy a kancellár munkáltatói jogosultságainak közvetlen 

átruházása révén és annak keretei között – jelen Szabályzatban részletezett módon – jogosult 

munkáltatói jogkör gyakorlására.  

(2) Az átruházással létrejött munkáltatói jogkör esetén a munkáltatói jogot az átruházó rektor vagy 

kancellár az Egyetem bármely foglalkoztatottja tekintetében magához vonhatja.  

(3) A hallgatói és doktorandusz munkaszerződéssel kapcsolatos munkáltatói jogokat az átfogó 

szervezeti egység vezetője gyakorolja. 

(4) A rektor a dékáni hivatalok foglalkoztatottai, oktatók, kutatók, tanárok feletti munkáltatói 

jogkörét az illetékes dékánokra ruházza át. 

(5) A kancellár a Karokon foglalkoztatottak feletti munkáltatói jogkörét – figyelemmel az 5. § (1) 

bekezdésben és az Nftv. 13/A. §-ában foglaltakra – az illetékes dékánokra ruházza át. 

(6) A kancellár a munkáltatói jogkörét, továbbá a 4. § (3) bekezdés szerinti egyetértési jogát – a 4. 

§ (2) bekezdésében meghatározott kivétellel – az általános kancellár-helyettesre ruházza át. 

(7) A rektor a BME Országos Műszaki Információs Központ és Könyvtár (a továbbiakban: 

OMIKK) és a Felsőoktatási Innovációmenedzsment és Együttműködési Központ (a 

továbbiakban: FIEK) oktatók, kutatók feletti munkáltatói jogkörét az OMIKK főigazgatójára, 

illetve a FIEK igazgatójára ruházza át. A kancellár a rektori munkáltatói jogkörbe tartozó 

személyek kivételével az OMIKK-ban és a FIEK-ben foglalkoztatottak feletti munkáltatói 

jogkörét – figyelemmel az 5. § (1) bekezdésben foglaltakra – az OMIKK főigazgatójára, illetve 

a FIEK igazgatójára ruházza át. 

  

 
1 Nftv. 13. § (2) bekezdés 
2 Nftv. 13. § (2) bekezdés 
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6. § 

Záró rendelkezések 

 

(1) Jelen Szabályzat az időbélyegző napját követő napon lép hatályba.  

(2) Jelen Szabályzat hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti A munkáltatói jogokról szóló 

11/2023. (08.29.) számú rektori és kancellári közös utasítás. 

(3) Jelen Szabályzatot a Humánerőforrás Igazgatóság gondozza. 

(4) Jelen Szabályzat megtalálható és letölthető a https://szabalyozastar.bme.hu/, valamint a 

https://kancellaria.bme.hu/ oldalon. 

 

 

Budapest, 2024.     Budapest, 2024. 

 

 

 

 

 

 

Dr. Czigány Tibor                              Verseghi-Nagy Miklós 

      Rektor         Kancellár 

 

 

 

 

 

 

Mellékletek: 

1. számú melléklet: Munkáltatói jogok gyakorlásának rendje – Rektori Kabinet, karok, BME 

OMIKK, BME FIEK 

2. számú melléklet: Munkáltatói jogok gyakorlásának rendje – Kancellária  

https://szabalyozastar.bme.hu/
https://kancellaria.bme.hu/
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1. Magasabb vezetői megbízások 

 

Rektorhelyettes 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor 

Minősítés rektor 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Egyéb juttatás 

(rektorhelyettesi magasabb 

vezetői megbízással, 

magasabb vezetői 

megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor 

Kártérítési felelősség megállapítása rektor (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor 

Munkairányítás 

Utasítás adása rektor 

Ellenőrzés gyakorlása rektor 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
rektor 

Egyéb munkairányítás rektor 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok rektor 

 

Dékán 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor3; 

 

Minősítés rektor 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (dékáni 

magasabb vezetői 

megbízással, magasabb 

vezetői megbízással, vezetői 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

 
3 A visszavonás véleményezésére jogosult a kari tanács 
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megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor 

Kártérítési felelősség megállapítása rektor (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor 

Munkairányítás 

Utasítás adása rektor 

Ellenőrzés gyakorlása rektor 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
rektor 

Egyéb munkairányítás rektor 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok rektor 

 

BME Országos Műszaki Információs Központ és Könyvtár főigazgatója, főigazgató helyettese,  

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

Oktató-kutató-

tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Nem oktató-

kutató-tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor és kancellár együtt;  

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor – a fenntartó véleménye 

kikérésével kancellár egyetértése 

mellett 

Minősítés 

rektor 

rektor 

(kancellári 

egyetértéssel) 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

rektor 

(kancellári 

egyetértéssel) 

kancellár 

Egyéb juttatás 

(rektorhelyettesi magasabb 

vezetői megbízással, 

magasabb vezetői 

megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

rektor 

(kancellári 

egyetértéssel) 

kancellár 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor kancellár 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor kancellár 

Kártérítési felelősség megállapítása rektor 

(kancellári 

egyetértéssel) 

kancellár 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés rektor 

rektor 

(kancellári 

egyetértéssel) 

Munkairányítás 
Utasítás adása rektor kancellár 

Ellenőrzés gyakorlása rektor  kancellár 
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Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
rektor  kancellár 

Egyéb munkairányítás rektor  kancellár 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok rektor  kancellár 

 

2. Vezetői megbízások 

 

A Rektori Kabinet vezetője (kabinetfőnök) 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor  

Minősítés rektor 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

rektor 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor 

Kártérítési felelősség megállapítása rektor  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor 

Munkairányítás 

Utasítás adása rektor 

Ellenőrzés gyakorlása rektor 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
rektor 

Egyéb munkairányítás rektor 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok rektor 

 

A Rektori Kabineten belüli szervezeti egységek vezetői  

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor  

Minősítés rektorhelyettes 
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Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor 

Kártérítési felelősség megállapítása rektor (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor 

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

Dékánhelyettes, tanszékvezető, intézetigazgató  

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán  

Minősítés dékán 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása dékán 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán 

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán 

Munkairányítás 

Utasítás adása dékán 

Ellenőrzés gyakorlása dékán 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
dékán 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás dékán 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok dékán 
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Felsőoktatási Innovációmenedzsment és Együttműködési Központ igazgató 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

 

Minősítés rektor 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása rektor  

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor  

Kártérítési felelősség megállapítása rektor (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor  

Munkairányítás 

Utasítás adása rektor  

Ellenőrzés gyakorlása rektor  

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
rektor  

Egyéb munkairányítás rektor  

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok rektor  

 

Tanszékvezető helyettes, intézetigazgató helyettes 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán  

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 
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Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

A dékáni hivatal, a tudásközpont(ok)/kutatóközpont(ok) és egyéb szervezeti egységek vezetői 

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

 

 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán  

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán 

Minősítés dékán 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása dékán 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán 

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán 

Munkairányítás 

Utasítás adása dékán 

Ellenőrzés gyakorlása dékán  

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
dékán 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás dékán 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok dékán 

 

A dékáni hivatal, a tudásközpont(ok)/kutatóközpont(ok) és egyéb szervezeti egységek vezető 

helyettesei  

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

Döntés pályázat kiírásról dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

dékán  
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kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

szervezeti egység vezetője 

(kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

szervezeti egység vezetője 

(kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

A BME OMIKK-on belüli szervezeti egységek vezetői  

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

Oktató-kutató-

tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Nem oktató-

kutató-tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról főigazgató és kancellár együtt 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

főigazgató (kancellári 

egyetértéssel) 

Minősítés főigazgató 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

főigazgató (kancellári 

egyetértéssel) 

Egyéb juttatás 

(rektorhelyettesi magasabb 

vezetői megbízással, 

magasabb vezetői 

megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

főigazgató (kancellári 

egyetértéssel) 
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Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása főigazgató 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése főigazgató 

Kártérítési felelősség megállapítása főigazgató (kancellári 

egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
főigazgató 

Munkairányítás 

Utasítás adása főigazgató 

Ellenőrzés gyakorlása főigazgató  

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
főigazgató 

Egyéb munkairányítás főigazgató 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok főigazgató 

 

Felsőoktatási Innovációmenedzsment és Együttműködési Központ igazgatóhelyettesei, a FIEK-

en belüli szervezeti egységek vezetői 

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

Oktató-kutató-

tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Nem oktató-

kutató-tanári 

munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról igazgató és kancellár együtt 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

igazgató (kancellári egyetértéssel) 

Minősítés igazgató 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása  

igazgató (kancellári egyetértéssel) 

Egyéb juttatás 

(rektorhelyettesi magasabb 

vezetői megbízással, 

magasabb vezetői 

megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

igazgató (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása igazgató 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése igazgató 

Kártérítési felelősség megállapítása igazgató (kancellári egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
igazgató 

Munkairányítás 

Utasítás adása igazgató 

Ellenőrzés gyakorlása igazgató  

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
igazgató 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

igazgató 
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munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

Egyéb munkairányítás igazgató 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok igazgató 

 

3. Munkakörök 

 

Rektori Kabinet 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról rektor 

Pályázatot véleményező 

/rangsoroló testület 

felállítása 

rektor  

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

rektor 

Felmentés rektor 

Minősítés szervezeti egység vezetője, 

rektorhelyettesek 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

rektor (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése rektor  

Kártérítési felelősség megállapítása rektor (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
rektor  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

Dékáni Hivatal 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán  

Pályázatot véleményező 

/rangsoroló testület 

felállítása 

dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 
dékán  
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megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

Felmentés dékán 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 
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Karok általában 

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

Oktató-kutató-tanári munkakörben 

foglalkoztatott esetében 

Nem oktató-kutató-

tanári munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Jogviszony 

létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Döntés pályázat 

kiírásról 
dékán 

Pályázatot 

véleményező 

/rangsoroló 

testület 

felállítása 

dékán 

Kinevezés, 

kinevezés 

módosítása, 

kinevezés 

megszüntetése 

(megbízás, 

megbízás 

módosítása, 

megbízás 

visszavonása) 

dékán 

Felmentés dékán 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal 

kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás 

közalkalmazotti 

fizetési 

osztályba és 

fokozatba, 

illetmény, 

jogszabály 

szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben 

juttatás 

megállapítása, 

módosítása 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

 

Rendes évi szabadság kiadása 

időpontjának meghatározása 
szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli 

szabadság engedélyezése 

dékán  

 

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

 

Munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszony engedélyezéséről és 

tudomásulvételéről szóló döntés 

dékán  

 

Munkairányítás Utasítás adása szervezeti egység vezetője 
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Ellenőrzés 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője  

Szakmai 

felügyelet 

gyakorlása 

szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és 

alkalmazotti 

szellemi 

alkotás 

rendelkezésével 

összefüggő 

munkáltatói 

hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb 

munkairányítás 
szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő 

munkáltatói jogok 
szervezeti egység vezetője 

 

BME OMIKK, BME FIEK 

 

Munkáltatói jog 

Munkáltatói jog gyakorlója 

Oktató-kutató-tanári munkakörben 

foglalkoztatott esetében 

Nem oktató-kutató-

tanári munkakörben 

foglalkoztatott 

esetében 

Jogviszony 

létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Döntés pályázat 

kiírásról 
átfogó szervezeti egység vezetője 

Pályázatot 

véleményező 

/rangsoroló 

testület 

felállítása 

átfogó szervezeti egység vezetője  

Kinevezés, 

kinevezés 

módosítása, 

kinevezés 

megszüntetése 

(megbízás, 

megbízás 

módosítása, 

megbízás 

visszavonása) 

átfogó szervezeti egység vezetője 

Felmentés átfogó szervezeti egység vezetője 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal 

kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás 

közalkalmazotti 

fizetési 

osztályba és 

fokozatba, 

illetmény, 

jogszabály 

átfogó szervezeti egység vezetője (kancellári 

egyetértéssel) 
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szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben 

juttatás 

megállapítása, 

módosítása 

Rendes évi szabadság kiadása 

időpontjának meghatározása 
szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli 

szabadság engedélyezése 
átfogó szervezeti egység vezetője 

Kártérítési felelősség megállapítása átfogó szervezeti egység vezetője (kancellári 

egyetértéssel) 

Munkavégzésre irányuló egyéb 

jogviszony engedélyezéséről és 

tudomásulvételéről szóló döntés 

átfogó szervezeti egység vezetője 

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője és kancellár 

Szakmai 

felügyelet 

gyakorlása 

szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és 

alkalmazotti 

szellemi 

alkotás 

rendelkezésével 

összefüggő 

munkáltatói 

hozzájárulási 

jog gyakorlása 

átfogó szervezeti egység vezetője 

Egyéb 

munkairányítás 
szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő 

munkáltatói jogok 
szervezeti egység vezetője 

 

Egyetemi tanár 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

dékán (kancellári egyetértéssel) 
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összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

Egyetemi docens, kutatóprofesszor, tudományos tanácsadó, tudományos főmunkatárs 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 
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Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 

 

Adjunktus, tanársegéd, tudományos munkatárs, tudományos segédmunkatárs 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról dékán, a szervezeti egység 

javaslatára 

  

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

dékán 

Felmentés dékán 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

dékán (kancellári egyetértéssel) 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése dékán  

Kártérítési felelősség megállapítása dékán (kancellári egyetértéssel)  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
dékán  

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Szolgálati és alkalmazotti 

szellemi alkotás 

rendelkezésével összefüggő 

munkáltatói hozzájárulási 

jog gyakorlása 

dékán 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 
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2. sz. melléklet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A MUNKÁLTATÓI JOGOK GYAKORLÁSÁNAK RENDJE 

KANCELLÁRIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



22 

 

1. Vezetői megbízások 

 

I. Kancellária 

 

Általános Kancellár-helyettes 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról kancellár 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

kancellár 

Minősítés kancellár 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása 

kancellár 

Munkáltatói döntésen 

alapuló illetmény 

megállapítása 

kancellár 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással, magasabb 

vezetői megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

kancellár 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása kancellár 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése kancellár 

Kártérítési felelősség megállapítása kancellár 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
kancellár 

Munkairányítás 

Utasítás adása kancellár 

Ellenőrzés gyakorlása kancellár 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
kancellár 

Egyéb munkairányítás kancellár 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok kancellár 
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Kancellár közvetlen irányítása alatt álló igazgató, osztályvezető  

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról kancellár 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

kancellár 

Minősítés kancellár 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása 

kancellár 

Munkáltatói döntésen 

alapuló illetmény 

megállapítása 

kancellár 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással, magasabb 

vezetői megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

kancellár 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása kancellár 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése kancellár 

Kártérítési felelősség megállapítása kancellár 

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
kancellár 

Munkairányítás 

Utasítás adása kancellár 

Ellenőrzés gyakorlása kancellár 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
kancellár 

Szakmai irányítás  

általános kancellár-helyettes 

kivéve a Kancellári 

Titkárságot, Vagyon és 

Intézménybiztonsági 

Osztályt, amelyeknél a 

kancellár 

Egyéb munkairányítás kancellár 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok kancellár 
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Igazgató-helyettes, osztályvezető, csoportvezető  

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról kancellár 

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

kancellár 

Minősítés igazgató 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Magasabb vezetői, vezetői 

pótlék megállapítása, 

módosítása 

kancellár 

Munkáltatói döntésen 

alapuló illetmény 

megállapítása 

kancellár 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással, magasabb 

vezetői megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

kancellár 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése kancellár 

Kártérítési felelősség megállapítása kancellár  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
kancellár 

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 
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2. Nem vezetői munkakörök 

 

 

Kancellária 

 

Munkáltatói jog Munkáltatói jog gyakorlója 

Jogviszony létesítésével, 

módosításával, 

megszüntetésével 

kapcsolatos munkáltatói 

jogok 

Döntés pályázat kiírásról általános kancellár-helyettes 

Pályázatot véleményező 

/rangsoroló testület 

felállítása 

általános kancellár-helyettes  

Kinevezés, kinevezés 

módosítása, kinevezés 

megszüntetése (megbízás, 

megbízás módosítása, 

megbízás visszavonása) 

általános kancellár-helyettes 

Minősítés szervezeti egység vezetője 

Közalkalmazotti 

juttatásokkal kapcsolatos 

munkáltatói jogok 

Besorolás közalkalmazotti 

fizetési osztályba és 

fokozatba, illetmény, 

jogszabály szerint a 

közalkalmazotti 

jogviszonnyal 

összefüggésben juttatás 

megállapítása, módosítása 

általános kancellár-helyettes 

Munkáltatói döntésen 

alapuló illetmény 

megállapítása 

általános kancellár-helyettes 

Egyéb juttatás (vezetői 

megbízással, magasabb 

vezetői megbízással, vezetői 

megbízással összefüggő 

egyéb juttatások) 

általános kancellár-helyettes 

Rendes évi szabadság kiadása időpontjának meghatározása szervezeti egység vezetője 

Rendkívüli vagy fizetés nélküli szabadság engedélyezése általános kancellár-helyettes 

Kártérítési felelősség megállapítása általános kancellár-helyettes  

Munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony 

engedélyezéséről és tudomásulvételéről szóló döntés 
általános kancellár-helyettes 

Munkairányítás 

Utasítás adása szervezeti egység vezetője 

Ellenőrzés gyakorlása szervezeti egység vezetője 

Szakmai felügyelet 

gyakorlása 
szervezeti egység vezetője 

Egyéb munkairányítás szervezeti egység vezetője 

Más, fentebb nem szereplő munkáltatói jogok szervezeti egység vezetője 
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